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FORMAZIONE E LADDESTRAMENTO
PROFESSIONALE NELL'EDILIZIA

Borsa Lavoro Edile Nazionale
(BLEN.It)

Lo strumento delle Parti Sociali per la
buona occupazione

www.blen.it

Iscrizione Formedil all’ Albo del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali-Agenzie per il Lavoro, sezione lll. Protocollo di
autorizzazione n. 39/0001133 del 24/01/2012 égg
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- (Borsa Lavoro Edile Nazionale)

» BLEN.it (Borsa Lavoro Edile Nazionale) € un servizio nazionale
di sistema, completamente gratuito, finalizzato all’ incontro tra
domanda e offerta di lavoro nel settore delle costruzioni;

» Viene sancito con i contratti collettivi nazionali dell’ edilizia siglati
nel 2008 e perfezionati nei dettagli di sviluppo nel 2010 e 2014,

» Le Parti Sociali firmatarie degli accordi che hanno sancito
BLEN.it sono: ANCE, Filca CISL, Feneal UIL, Fillea CGIL,
ANAEPA Confartigianato, CNA Costruzioni, CLAAI Artigiani,
Casartigiani, ANIEM, AGCI Cooperative, Confcooperative,
Legacoop.
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- (Borsa Lavoro Edile Nazionale)

» Lo strumento e NAZIONALE e vale tutto Il
territorio Italiano ed e gestito dalle Scuole Edili;

» La volonta delle Parti Sociali e di rendere
trasparente il collocamento nel settore Edile e
combattere il caporalato;

» Le Parti Sociali Collaborano In qualita di
Facilitatori alla sua buona riuscita.
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(Borsa Lavoro Edile Nazionale)

PROFESSIONALE NELL'EDILIZIA
ANCE FENEAL-UIL FILGA.GISL FILLEA.CGIL

» L’ Innovazione contrattuale del recente Contratto edilizia
Industria e Cooperative, siglato lo scorso 1 luglio 2014 (art. 93
industria e art. 32 lett. B cooperative) [porta quanto segue:

In materia di Contratto a Termine: “...omissis...un ulteriore
15% di assunzioni con contratto di lavoro a tempo determinato
potra essere effettuato esclusivamente con riferimento a
lavoratori iscritti a BLEN.it".

» Innovazione significativa tanto per il lavoratore quanto per I
Impresa!!
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(Borsa Lavoro Edile Nazionale)

» BLEN.it (Borsa Lavoro Edile Nazionale) e gestito dal Formedil in collaborazione
con la Commissione Nazionale Casse Edili (CNCE) e dalle Scuole Edili;

» Si avvale dell’ importante supporto dei Facilitatori Parti Sociali e degli Operatori
Centri per I' Impiego;

» |l servizio prevede che la Scuola Edile una volta attivato il colloquio di
orientamento iniziale a lavoratori e imprese (a seguito anche di un eventuale
approfondimento con prove pratiche in cantiere per la dimostrazione delle
competenze realmente possedute), invii le proposte di incrocio possibile ai
Centri per I' Impiego;

> |l Centro per I’ Impiego si occupera dell'incontro finale tra lavoratori e imprese
per I' eventuale assunzione: i lavoratori proposti dalle Scuole Edili saranno
inviati a colloquio presso le aziende che ricercano professionalita nel settore
edile.
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(Borsa Lavoro Edile Nazionale)

» Rientra nei progetti di sistema che il Formedil sta attivando
da qualche anno, finalizzati ad accompagnare il lavoratore
durante tutto il suo Percorso di Vita Professionale (PSP);

» E’ sviluppato nel rispetto degli standard nazionali su cui Si
basano | sistemi della Rete dei Servizi per il Lavoro
(Cliclavoro, Comunicazioni Obbligatorie, SIL regionali e

provinciali, ecc...).
T
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Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali
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cliclavoro
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(Borsa Lavoro Edile Nazionale)

> Per attivare BLEN.it, in data 10 gennaio 2012, il Formedil, e stato autorizzato allo
svolgimento dei servizi di intermediazione al lavoro secondo quanto previsto per gli Enti
Bilaterali dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (ai sensi e per gli effetti dell’ articolo 6 -
regimi particolari di autorizzazione in qualita di Ente Bilaterale, del Decreto legislativo 2003, n. 276);
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Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali

» Con I’ autorizzazione, il Formedil risulta iscritto all’ Albo Nazionale delle Agenzie per il
Lavoro (sub-sezione Il 1, come previsto dall’ articolo 6, comma 4 del D.Igs n. 276/03);

> Il numero di protocollo di autorizzazione Formedil € il n. 39/0001133 del 24/01/2012;

» L’autorizzazione concessa al Formedil e estesa a tutte le Scuole Edili. Le Scuole non
necessitano pertanto di nuove richieste di autorizzazione.
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L’ evoluzione della normativa che ha permesso | BLLEN it
I” autorizzazione degli Enti Bilaterali ai servizi
di intermediazione al lavoro

» Legge n. 196 del 1997 l Superamento del monopolio pubblico e affiancamento ai servizi pubblici di

Riforma Treu

una prima rete di agenzie di intermediazione private;

> Legge n. 59 del 1997 ' Individuazione dei principi di decentramento delle funzioni (sussidarieta

verticale e orizzontale);

Indicazione dei Servizi Pubblici per il Lavoro come organizzazioni articolate

» D.Lgs n. 469 del 1997 - su base provinciale e caratterizzate per le loro funzioni di politica attiva del

lavoro;

> D Lgs n. 181/00 - Definizione dello «stato di disoccupazione» e individuazione delle modalita

» Legge n. 30/2003
Riforma Biagi

> Iscrizione Formedil all’
Albo Nazionale delle
Agenzie per il Lavoro e

operative per il suo trattamento da parte dei CPI,

Valorizzazione del ruolo degli Enti Bilaterali.
Autorizzazione delle agenzie private allo svolgimento dei servizi per il

lavoro. Individuazione di regimi di autorizzazione (art. 6) e accreditamento
(art. 7). Raggiungimento rapporto simmetrico tra servizi pubblici e privati;

privati sono competenti a svolgere (intermediazione, ricerca e selezione del
personale, outplacement);

Sulla base del D.Lgs 276 del 2003 il Formedil e le Scuole Edili, in
gualita di Enti Bilaterali, sono autorizzati a svolgere servizi di
intermediazione al lavoro. Esercitano le attivita previste nella

> D Lgs 276 del 2003 - Individuazione nel dettaglio delle funzioni comuni che soggetti pubblici e

Istituzione di BLEN.it considerazione delle linee guida indicate dal CCNL dell’ edilizia.
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- (Borsa Lavoro Edile Nazionale)

» Con [I' iscrizione all Albo Nazionale delle
Agenzie per il Lavoro, il Formedil ha autorizzato
ai servizi di intermediazione oltre che se stesso,
I intera rete delle 103 Scuole Edili operanti sul
territorio e ad esso legate;

» L’ autorizzazione del Formedil determina che
non siano necessari ulteriori autorizzazioni
da parte delle singole Scuole Edili a livello
locale;

» Con I’ autorizzazione il Formedil e le Scuole Edili hanno un canale di accesso diretto e preferenziale per
lo scambio di informazioni con il Ministero del Lavoro tramite il portale web cliclavoro (www.cliclavoro.it),
il portale web ufficiale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali



http://www.cliclavoro.it/
http://www.cliclavoro.it/
http://www.cliclavoro.it/
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(Borsa Lavoro Edile Nazionale)

Secondo quanto definito dalle linee guida nazionali indicate
nel CCNL dell’ edilizia, possono fruire del servizio Borsa
Lavoro Edile Nazionale (BLEN It), In_maniera completamente
gratuita, esclusivamente:

»Lavoratori edili disoccupati, In cassa integrazione
straordinaria e in mobilita, i lavoratori occupati in altri settori;

»Le imprese edili che applicano i contratti dell’ edilizia.

Sono esclusi gli altri target di lavoratori e imprese.
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Cittadini
1

SLEN'It L FORTALE PER L0 STILUPPO DEL MEBCATO DEL LAVORO N EDRLZUL

Aziende

Cittadini
1

Colloquio
conoscitivo

Operatori CPI

=23

Operatori Sportello BLEN.it
Scuole Edili

323

Facilitatari

Aziende

www.blen.it
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BLEN.it: un servizio
(-_ 2 a basato principalmente
A ; sulle persone
P

Operatori Sportello BLEN.it
Scuole Edili

Cittadini BLEN.it ==
1

=323

Operatori CPI

Azie;nde
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& cittadini/Aziende 4

Cittadini Aziende
\ -

Possono:

»Iscriversi autonomamente al portale web www.blen.it e
pubblicare la loro offerta/domanda di lavoro;

»Rivolgersi agli Operatori delle Scuole Edili e ai Facilitatori
delle Parti Sociali per farsi supportare nell’ iscrizione e nella
pubblicazione.



http://www.blen.it/
http://www.blen.it/
http://www.blen.it/
http://www.blen.it/
http://www.blen.it/
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Operatori Scuole Edili 233

Operatori Sportello BLEN.it

Possono:

Fornire informazioni a lavoratori e imprese che si rivolgono ai loro sportelli;
Pubblicare le offerte/domande di lavoro;

Svolgere i colloqui di orientamento sulle competenze;

Proporre dei corsi di formazione integrativi per colmare i gap di competenze;
Richiedere ai Centri per I' impiego la conferma sugli stati occupazionali;

Verificare tramite la BNI la regolarita contributiva delle imprese che cercano
manodopera;

Sulla base degli incroci possibili domanda/offerta di lavoro, inviare le informazioni
ai Centri per I' Impiego;

Monitorare |' esito del colloguio conoscitivo lavoratore/impresa;

Mantenere contatti con lavoratori e imprese per future possibilita occupazionali.
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Operatori Centri per I’ Impiego 33

Possono:
: : . . Operatori CPI

» Inviare alla Scuola le domande/offerte di lavoratori/imprese edili che si rivolgono
presso i loro sportelli;

» A sequito di richiesta, fornire alla Scuola Edile lo stato occupazionale di lavoratori
e imprese;

» Sulla base delle informazioni fornite dalla Scuola Edile, attivare il colloquio
conoscitivo tra lavoratore e impresa,;

» Comunicare alla Scuola I’ esito del colloguio conoscitivo.

La Scuola e i Centri per I' Impiego comunicano mediante collegamenti
informatici diretti, attivati a livello provinciale.
Nel caso in cui hon siano ancora disponibili potranno tranquillamente
essere utilizzate altre modalita concordate (fax, e-mail, ecc...).
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Ruoli coinvolti

Facilitatori Parti Sociali

BLEN.it
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Facilitatori

Facilitatori Parti Sociali

Sono le persone incaricate dalle Parti Sociali a livello nazionale e/o territoriale a svolgere il
servizio a sportello presso la sede sindacale o datoriale. La prima interfaccia per lavoratori
iscritti al sindacato e per le imprese iscritte all’ associazione datoriale.

BLEN.it richiede a loro di:

Fornire informazioni a imprese e lavoratori che si rivolgono ai loro sportelli;
Fornire assistenza a imprese e lavoratori che si rivolgono ai loro sportelli;
Promuovere il servizio BLEN.it presso il territorio di appartenenza,;

Monitorare I andamento occupazionale nella propria provincia di appartenenza e
supportate politiche attive del lavoro.
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BLEN.it

1. Fornire informazioni a imprese e lavoratori che si rivolgono

7. Mi puo fornire assistenza
nella pubblicazione di Posso
essere aggiornato sui nuovi CV
anche da casa?

6. POSso essere
aggiornato sui nuovi CV
anche da casa?

ai loro sportelli:

1. Salve ho sentito parlare di
BLEN.it!

»323

Facilitatori

5. Quanto tempo devo aspettare
prima di poter assumere |l
lavoratore?

2. E’un servizio a
pagamento?

3. Mi servirebbe un bravo
muratore per un cantiere a
Bergamo!

4. Quali sono i requisiti che devo
avere per iscrivermi al servizio?
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2. Fornire assistenza a imprese e lavoratori che si rivolgono ai
loro sportelli:

1. Salve avremmo necessita di 2
muratori faccia a vista residenti ad
Ancona con 5 anni di esperienza. 2. Come faccio a pubblicare

Avete CV disponibili ? i - s
7. Sarei interessato al CV di questa la mia domanda di lavoro*

persona. Ha gia svolto corsi di

formazione presso qualche Scuola . o
Edile in Italia? - 3. Mi puo assistere nella
- compilazione delle
Ln

schermate web?
6. Sarei interessato al CV di

guesta persona. Ha avuto altre

esperienze certificare in edilizia? Facilitatori

4. Mi fate sapere voi quando ci
sSoNo novita?

5. Mi sono rivolto alla Scuola
Edile qualche giorno fa ma
vorrei avere aggiornamenti
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3. Promuovere il servizio BLEN.it presso il territorio di
appartenenza:

Il Formedil ha predisposto materiale divulgativo apposito per i Facilitatori. Il materiale € stato
predisposto in formato multilingue ed & pensato per:

» Sensibilizzare altri operatori delle Parti Sociali e i Lavoratori descrivendo in formato
multilingue compiti e responsabilita dei Facilitatori delle Parti Sociali;

» Avwvicinare lavoratori e imprese al mondo BLEN.it descrivendo in formato multilingue
modalita di fruizione del servizio e linee guida per il suo utilizzo;

» Sensibilizzare le istituzioni alla collaborazione per azioni congiunte per il contrasto al lavoro
nero e al caporalato.

Tutti i documenti predisposti sono disponibili presso gli uffici del Formedil. E’ possibile richiedere
| files personalizzabili per il tramite delle proprie organizzazioni nazionali o inviando un e-mail
direttamente al Formedil Nazionale.
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Facilitatori Parti Sociali

BLEN.it

3. Promuovere il servizio BLEN.it presso il territorio di

appartenenza:

documenti predisposti sono:

occ EommED

ERTE HAT EFE
FIIWATITHE E EADDETIAMEN 3

BLEN.it istruzioni
per |’ uso in
multilingue. Logiche
e modalita del
servizio a cura di
Formedil e CNCE

/ 7 I.
Facilitatori
BLEN.it pit facile e pil vicino

BLEN.it Opuscoli
multilingue.
lllustrativo di
compiti e
Responsabilita del
Facilitatore
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3. Promuovere il servizio BLEN.it presso il territorio di
appartenenza:

EDILINEYWS.IT

Libretto di
approfondimento redatto
in occasione del
convegno nazionale
Formedil 2013, dove all’
interno vengono illustrati
nel dettaglio compiti e
responsabilita del
Facilitatore Parti Sociali

Rivista on line per la

. diffusione web dove all’
interno ci sono interviste
J~@m  a Faclitatori Parti Sociali
*i | e Referenti Scuole su
BLEN.it. L’ indirizzo &
www.edilinews.it

C’ é poi il canale web del Formedil dove all’ interno ci sono le videointerviste e le registrazioni dei seminari
nazionali dedicati alle Parti Sociali:
http://www.youtube.com/user/Formedil/search?query=blen



http://www.youtube.com/user/Formedil/search?query=blen
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3. Promuovere il servizio BLEN.it presso il territorio di
appartenenza:
Il Formedil ha predisposto materiale da poter apporre presso le sedi sindacali/datoriali apposito
per i Facilitatori. Il materiale é stato pensato per:
» Facilitare il raggiungimento dello sportello BLEN.it presso la sede;

» Facilitare I' allestimento di sportelli BLEN.it presso sedi differenti dalla propria abituale, in
occasione di eventi fieristici e iniziative congressuali.

| formati sono disponibili in diverse versione. Inoltre possono
essere personalizzabili con loghi, indirizzi e riferimenti utili della

sede delle Parti Sociali territoriale.

La Borsa Lavoro Edile Nazionale
lo strumento delle parti sociali per una buona occupazione

E’ possibile inoltrarne richiesta per il tramite della propria
organizzazione nazionale, oppure inviando un e-mail a
formedil@blen.it.
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BLEN.it

3. Promuovere il servizio BLEN.it presso il territorio di

ENTE NAZIONALE PER LA
FORMAZIONE E L'ADDESTRAMENTO
PROFESSIONALE NELL'EDILIZIA

BLEN.it

BORSA LAVORO EDILE NAZIONALE

appartenenza:

BLEN.it su Apple Store

Per un piu facile raggiungimento di informazioni utili
riguardanti ricerca e domanda di lavoro, a beneficio di
lavoratori e imprese, dal 2013 €& possibile scaricare I
applicazione BLEN.it direttamente sul proprio iphone, ipad
ed essere sempre aggiornato sul mercato dell’ edilizia.

L’ applicazione € di facile utilizzo e viene aggiornata in
diretta rispetto alle informazioni che transitano sul portale

BLEN.it
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4. Monitorare I’ andamento occupazionale:

I Portale BLEN.IT fornisce
Informazioni di monitoraggio e
statistiche  necessarie  per
supportare le Scuole Edili
nella valutazione del servizi
offerti e utili alla definizione di
politiche attive del lavoro e
all'individuazione delle criticita
cui far fronte attraverso azioni
locali e/o nazionali.

Utenti BLEN.IT suddivisi per fascia d’eta

BLEN.it

158
|] =
— | L
8 H Ed
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dal5a17 44 2,27
da 18 a 29 678 34,96
da 30 a 40 669 34,47
da 41 a 50 372 19,17
da 51 a 60 158 8,14
da 61 a 65 17 0,88

ltre 65 3 0,15
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4. Monitorare I’ andamento occupazionale:

A beneficio dei Facilitatori delle Parti Sociali che prendono parte attiva al servizio

BLEN.it sono disponibili una serie di statistiche riguardanti Lavoratori e imprese
presenti sul territorio.

Le statistiche sono informazioni utili per poter attivare presso i singoli territori
iniziative utili di politiche attive sul lavoro.

Le statistiche sono di due tipologie:

1. Riguardanti le pratiche gestite da ogni singolo Facilitatore (consultabili
soltanto dal Facilitatore interessato);

2. A carattere nazionale, riguardanti tutte le pratiche gestite da Operatori che
lavorano in BLEN.it.




DRN ) ]
ENTE NAZIONALE PER II

LA
FORMAZIONE E L'ADDESTRAMENTO

| | | | | |
PROFESSIONALE NELL'EDILIZIA
ANCE FENEAL-UIL FILGA.GISL FILLEA.CGIL

4. Monitorare I’ andamento occupazionale:

1. Statistiche riguardanti le pratiche gestite dal singolo Facilitatore:

Numero di prese in carico di Lavoratori;

Numero di prese in carico di Aziende;

CV inseriti;

CV inviati a selezione almeno una volta;
Domande di lavoro pubblicate;

Condizione lavorative attuale dei lavoratori gestiti.

YV VV VY V V
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4. Monitorare I’ andamento occupazionale

2. Statistiche nazionali:

Lavoratori iscritti al portale per fascia di eta e sesso
Lavoratori extracomunitari iscritti al portale

Lavoratori stranieri iscritti al portale

Lavoratori iscritti al portale iscritti suddivisi per zona
Lavoratori iscritti al portale suddivisi per condizione lavorativa
Lavoratori suddivisi per titolo di studio

V.V V YV VY
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La carta dei servizi

» |l Comitato Paritetico di Pilotaggio della Borsa Lavoro Edile Nazionale ha
approvato con seduta del 19 luglio 2012 la Carta dei Servizi BLEN.it.

» La Carta dei Servizi BLEN.it definisce i criteri minimi di qualita che
devono avere le azioni svolte dagli Operatori Scuola Edile, Operatori
Centri per I' Impiego, Facilitatori Parti Sociali.

> Il documento e consultabile nel portale del Formedil oppure e possibile
riceverlo dietro richiesta, inviando un e-mail a formedil@blen.it.



mailto:formedil@blen.it
mailto:formedil@blen.it
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IL PERCORSO BLEN.it

Facilitatori Parti Sociali

BLEN.it

Il Lavoratore o I’ Azienda si rivolgono allo sportello del Facilitatore;
Il Facilitatore gli fornisce informazioni su BLEN.it,

Se serve lo segue nella compilazione delle informazioni di anagrafica sul
portale web e nella pubblicazione della domanda/offerta di lavoro;

Il Facilitatore invia tramite piattaforma web le informazioni alla Scuola Edile;

La Scuola Edile procede con il colloquio tecnico di approfondimento sulle
competenze possedute dal lavoratore o sulla richiesta dell’ impresa;

La Scuola invia i possibili incroci domanda/offerta di lavoro al Centro per I
Impiego;

Il Centro per I’ Impiego attiva il colloquio conoscitivo lavoratore/imprese;
Il rapporto di lavoro comincia;

Il Facilitatore monitora I andamento occupazionale delle pratiche da lui
Facilitate e attiva iniziative di promozione e di sensibilizzazione sul territorio;

Il Facilitatore sollecita, se necessario, la Scuola ad attivare iniziative
sinergiche e integrate Facilitatore-Scuola.
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Facilitatore Parti

Operatore Scuola Edile

BLEN.it

Operatore Centro per I'

Sociali Impiego

Promuovere il servizio sul territorio X X X
Fornire informazioni su BLEN.it a lavoratori e imprese ai che si rivolgono allo sportello X X X
Assistere lavoratori e imprese nell' iscrizione al portale www.blen.it e nella

I . X X X
richiesta/offerta di lavoro
Fare il colloquio di orientamento tecnico sulle competenze possedute in ingresso X
Proporre corsi di formazione integrativi sui gap di competenze, da svolgere presso la

. X X X

Scuola Edile
Inviare al Centro per I' Impiego i possibili incorci domanda/offerta di lavoro per favorire X
il colloquio conoscitivo
Attivare il colloquio conoscitivo chiamando il lavoratore e I' impresa per fissare I'
appuntamento
Monitorare I' esito di assunzione X X
Attivare politiche attive di supporto a livello territoriale X
Dialogare con le istituzioni per |I' attivazione di protocolli di collaborazione e convenzioni X X
finalizzate ad iniziative sinergiche (inserimento lavorativo, ricollocazione ecc...)
Sensibilizzare le Parti Sociali nazionali per integrazioni/aggiornamenti riguardanti X
BLEN.it sui successivi CCNL
Consultare e utilizzare statistiche di monitoraggio a livello nazionale riguardanti BLEN.it X X
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Facilitatore-Scuola Edile

» |l successo del servizio dipende dal circolo virtuoso Facilitatore Parti Sociali-Operatore
Scuola Edile;

» Se manca la stretta sinergia il lavoratore non puo indirizzarsi al meglio verso la Scuola e
non puo essere assistito sul territorio;

» La prevenzione che puo essere nei confronti del caporalato e del lavoro nero presso Il
cantiere e a contatto con i lavoratori presso la sede sindacale/datoriale a nulla serve se la
Scuola non rende operativo il risvolto politico del servizio proponendo al lavoratore il
percorso piu efficaci per avere maggiori possibilita di collocazione/ricollocazione
professionale;

» Facilitatore Parti Sociali e Operatore Scuole lavorano in stretta sinergia per fidelizzare
lavoratori e imprese ai servizi offerti dal Sistema Bilaterale delle Costruzioni
accompagnando lavoratore e impresa nel loro percorso di sviluppo sul mercato del lavoro.
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(Borsa Lavoro Edile Nazionale)

» Azioni utili per | attivazione del servizio presso la Scuola Edile:

1. Invio al Formedil della delibera del CDA della Scuola Edile che
Istituisce I’ adesione a BLEN.it (propedeutico);

2. Invio al Formedil della lettera di richiesta attivazione del servizio a
sportello a firma Presidenza Scuola Edile (propedeutico);

3. Convenzione Scuola Edile Regione/Provincia (opzionale).

| primi due sono propedeutici il terzo aiuta a «lavorare meglio».
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(documenti di adesione richiesti)

1. Delibera CDA Scuola Edile:
Con seduta del 19 dicembre 2014 il CDA del Formedil preso

atto che il rinnovo del CCNL di settore ha definito la messa a , e
regime della Borsa Lavoro Edile Nazionale sull’ intero territorio R
nazionale e che I" innovazione contrattuale del 1 luglio 2014 I
CCNL Industria Edilizia e Cooperazione definisce misure di T St et
incentivazione per I assunzione a tempo determinato da parte B et st

pra
vedere 1 ].\zz azione dll penme tazion: d u E aLa wmahve]ln
dell

di imprese che assumono lavoratori iscritti in BLEN.it, ha e

Chela Bersa Lavore costituisce un valido strumento perla piena valnmazmne deilavoraterinel

determinato quanto segue. S —————

Chel' Ente...... .parmmpxa].lasperimemancnede]lawasaLav ond progettoopartiva
oni

Per consentire I' immediata apertura di sportelli Borsa Lavoro
Edile Nazionale presso le Scuole Edili e gli Enti Unificati,
fermo restando quanto definito dalle Parti Sociali Nazionali di
settore su BLEN.it, le Scuole Edili potranno richiedere al
Formedil I' attivazione dello sportello territoriale inviando al
Formedil (formedil@blen.it) semplice copia della delibera del
Consiglio di Amministrazione e relativa lettera di richiesta a
firma della Presidenza dell’ Ente.




]
DRIV )
ENTE NAZIONALE PER LA .I
FORMAZIONE E L'ADDESTRAMENTO .
PROFESSIONALE NELL'EDILIZIA

ANCE FENEAL-UIL FILCA-GISL FILLEA-CGIL

(documenti di adesione richiesti)

2. Lettere di accompagno a
firma Presidenza Formedil:

La delibera CDA Scuola Edile
viene accompagnata da una
lettera di richiesta di attivazione
del Servizio firmata dalla
Presidenza della Scuola Edile.

|[CARTA INTESTATA ENTE

Spett-le Formedil
Wia Alessandria 215, 00198 Roma

Citta, mese, anno,

Oggetto: Candidatura al servizio Borsa Lavoro Edile Nazionale

Con la presente, 1" Ente di._......._.... su mandato dell’ accordo tra le Parti Sociali siglato il

.. & che si allega alla presente. inoltra richiesta di candidatura all” attivazione del
servizio “Blen it Borsa Lavoro Nazionale Edile”, secondo quanto previsto dall’ allegato 7 dell’
Accordo 19 Aprile 2010 per il rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 18 Giugno
2008 e successive integrazioni ¢ dall” Accordo Borsa Lavoro sottoscritto dalle parti Sociali
Nazionali del 5 Luglio 2011.

A tal fine dichiara inoltre la sussistenza dei requisiti richiesti dalla circolare del Formedil del 18
Ottobre 2011 (prot. 756/11).

Cordiali saluti

Firma di Presidente & Vicepresidente dell” Ente/timbro della Scuola
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(Borsa Lavoro Edile Nazionale)

» Una volta ricevuti i documenti la Scuola e ufficialmente attiva;

> Il Facilitatore delle Parti sociali, da quel momento puo
Interfacciarsi con la Scuola del suo territorio per | attivazione di
azioni utili all’ incontro tra domanda e offerta di lavoro;

» | documenti descritti hanno dei format che sono disponibili
presso gli uffici del Formedil. E’ possibile richiederli inviando e-
mail a formedil@blen.it;
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Progetto BLEN.IT

(Borsa Lavoro Edile Nazionale)

3. Convenzione Scuola Edile-Regione/Provincia:

Serve per avere un collegamento diretto tra il portale
della Scuola e quello del Centro per I’ Impiego locale
per avere riscontri in diretta su info come: stato
occupazionale lavoratore, esito di assunzione. Inoltre
per inviare con un click al Centro per I' Impiego i CV
dei lavoratori e le richieste delle imprese. In
alternativa la Scuola puo scambiare info con e-mail o
telefono.

Il collegamento informatico tra le banche dati
presuppone un piccolo costo aggiuntivo di attivazione
per la Scuola. Va firmato dal Presidente della Scuola
e dal rappresentante politiche al lavoro di Regione
e/o Provincia.

Il format del documento € disponibile presso Formedil.

E’ molto importante condividere prima eventuali necessita di variazioni perché dettagliato su
privacy e linee guida richieste dall’ amministrazione pubblica.

=

2
o
2
3
o
&
]
$

VENETO LAVORO, con sede legale in Mestre - Venezia (VE) Via Ca’ Marcello
fisc./P. S
I11/11/1948, e
quale agisce in questo atto nella sua qualita di Direttore e Legale rappresentante e

/tJ/;/4 7 ICOPIA
1 2o/ 32 tls

1844 Vg

CONVENZIONE PER L’ACCESSO AL S.L.L.V. E ALL’UTILIZZO DELLE

FUNZIONALITA® APPLICATIVE PER LA GESTIONE DI SERVIZI PER IL

LAVORO EX ART. 28 L.R. 13 MARZO 2009 N. 3
TRA

03180130274, nella persona di

Sergio Rosato, nato a Regg
miciliato ai fini della pre o

“onvenzione presso la sede

al presente atto autorizzato

Formedil - Ente
nell'Edilizia, con sede
04908451000, rappres
presso la suddetta sede

Visti:

E
per la e I’ Professional
oma in Via Alessandria n. 215, codice fiscale 80457650580, P.I
to da Massimo Calzoni, c.f. CLZ MSM 50C05 G478R domiciliato
‘ora in avanti soggetto utilizzatore,

« il D.lgs. 23 dicembre 1997, n. 469 “Conferimento alle Regioni e agli Enti Locali di

« lart 1Dlg

« il Dlgs. 10 settembre 2003

funzione
15 marz

ompiti in materia di mercato del lavoro, a norma dell'att 1 della Legge
97, n. 597,

1. 181/2000, come modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 297/2002
che individua i “servizi competenti” ad erogare servizi per il lavoro

n. 276 "Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui-alla L. 14 febbraio 2003, n 30" ed in
particolare Iart. 6, modificato da ultimo dal comma 1 dellart. 29 el DL. 98/2011
convertito con mod icazioni con Legge n. 111/2011, che individua regimi particolar
di ! di attivita di

« il Dilgs. n. 196/2003, *Codice in materia di protezione dei dati personali® &

successive modificazioni

« lart. 20 LR 13 marzo 2009 n. 3 "Disposizioni in materia di occupazione e mercato

del lavoro", che definisce le linee guida del Sistema dei servizi per il lavoro fondato
sulla cooperazione tra operatori pubblici e privati autorizzati o accreditati, nonché
I'art. 21 legge cit, che individua i servizi per il lavoro che i Centri per Iimpiego e i
Soggetti accreditati sono chiamati ad assicurare;

* gliartt. 25 e 26 L.R. 13 marzo 2009 n. 3, che istituiscono I'elenco regionale degli

* lart. 28 LR. 13 marzo 2009 n. 3,

* laD.GR. n. 1445 del 19/05/200!

« la D.GRR. n. 3330/2005, come |cd icata dalla D.G.R. n. 3430/2006, con

operatori pubblici e privati accreditati a svolgere servizi per il lavoro nel territorio
regionale e le modalita di cooperazione e raccordo tra pubblico e privato;

recante disposizioni per l'stituzione del Nodo
Regionale di Borsa Lavoro (BLV), cui gli operatori pubblici e privati, accreditati o
autorizzati sono obbligati a connetters

I successivo Decreto Dirigenziale del Dirigente
della Direzione Lavoro n. 446 del 26/05/2009, recanti disposizioni per listituzione
dellelenco dei soggetti accreditati per i servizi al lavoro ai sensi dellart. 25 LR. 13

marzo 2009 n. 3;

ente
indirizzi applicativi per gl n borsa continua
nazionale del lavoro, che ind avoro, i centri per I'impiego e i soggetti
utilizzatori quali “titolari del trattamento dei dati”;

trattamento dei dati

BLEN.it
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(Borsa Lavoro Edile Nazionale)

» Una volta ricevuti i documenti delle diapositive precedenti, il Formedil
Nazionale procede ad attivare operativamente il servizio presso |
territorio, mediante:

v" Invio di credenziali di accesso al portale web;

v Invio di files personalizzabili di materiale divulgativo e promozionale
(locandine, manifesti, totem, brochure);

v Invio di modalita di attivazione posta elettronica dedicata con estensione
...@blen.it;

v Invio di credenziali per la consultazione della Banca Dati BNI;

v' Formazione del personale dedicato Operatore Scuola Edile, Facilitatore
Parti Sociali;

v Incontri informativi presso il dato territorio con operatori Centri per I
Impiego.
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(Azioni di supporto utili)

» Sulla base delle esperienze riportate, le azioni utili che il Facilitatore puo compiere per
supportare il percorso di adesione e quindi di firma dei documenti precedentemente descritti,
sono :

v

v

Richiedere al Formedil, direttamente o per il tramite della propria organizzazione nazionale
dei seminari di supporto formativo;

Acquisire dati di monitoraggio utili a sensibilizzare Regioni e Province per la firma della
convenzione di collaborazione BLEN.it-SIL;

Sollecitare la Scuola Edile operante nel proprio territorio ad attivare seminari
informativi/formativi con gli Operatori dei Centri per I' Impiego per I’ attivazione e |l
mantenimento di collaborazioni efficaci;

Partecipare alle riunioni e ai seminari promossi a livello nazionale riguardanti I
aggiornamento del servizio e le sue linee guida;

Individuare eventuali sinergie utili con I' amministrazione pubblica compatibilmente con
guanto emanato dai CCNL dell’ edilizia, in maniera da rafforzare sinergie utili.




Il portale web
www.blen.it e modalita di

accesso profilo Facilitatore
Parti Sociali
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] Kuuastnr 1 TASESTAMNO
= l IL PORTALE PER LO SVILUPPO DEL MERCATO DEL LAVORO IN EDILIZIA POHSTIONAUL NI 1ORTIA

DORSA LAVORO EDILE MAZIDHALE

BLEN:It o

cerca nel sito

arca nel sito el 5 O LOGIN Tli REGISTRA

L'istituzione del Portale BLEN.IT & stata prevista dai CCNL Edili Industria e Cooperazi
e Aniem - Confapi unitamente al CCNL artigiani 2008, ed & stato riconosciutol

La Borsa Lo Edile Nazional & un servio mazonale i sistems, rato per faciltar: Uocontra
ra domanda e offerta di lavoro nel settore delle costruzioni, promuovendo e fadilitando | contatti

o 4 ' e G

Listituzione del portale BLEN.it & stata prevista dai CONL Edilf Industria e Cooperazione e Anfem

Confapi unitamente al CCNL artigiani 2008. Nel portale BLEN.it sono dispomibili senvizi per inserire

i cumicula e pubblicare Le domande di Lavoro. | servizi a disposizione def cittadini e delle aziende

Lo strumento delle parti sociali

Borsa del lavoro Nazionale dell'Ediltizia & il primo sistema di Formedil il ruolo fondamentale per la gestione e l'implementazione del sistema. N s0n0 gratuiti e per utilizzarti fl primo passo & registrarsi
3 5 S S La Borsa Lavoro Edile Nazionale & gestita dal Fomnedil in collaborazione con la. Commissione
izi on line per facilitare U'incontro tra domanda e offerta Portale BLEN.IT sono disponibili servizi per inserire i curricula e pubblicare le domandé Nazionale Casse Edili (CNCE) e dalle Sauole Edili temitoriali aderenti.

lavoro nel settore delle costruzioni. Sono disponibili servizi lavoro. | servizi a disposizione dei cittadini e delle aziende sono gratuiti e per utilizzal
promuovere e facilitare i contatti tra chi offre e chi cerca primo passo & registrarsi.

1 senizi offerti dal BLEN.it sono attivi su tutto il temitorio namonale & puol accedend
registrandoti.

seniz a te dedicat @ per approfondire I tue esigenze. Glf Sportelti BLEN.it sono al momento
attivi presso le Scuole Edili di Milano, Bergamo, Brescia, Venezia, Verona, Parma. Solagm.
a, Frosinone, Teramo, Pescara, Bani fcon competerza Bari, Baretta
Teranto, Foggia. Brindist, Avellino, Salemo, Reggio Calabda, Pelermo

SIRACUSA IL SEWNARIO.
TECMICO PER OPERATORI

S700201 NOMENTO Arigerts, Mesi, Catans, Enn, Simcus, Ragiss, Callasets, Tapars
N . EOETRITION: RLEVATIORE Puoi altresi rivolgerti direttamente al Formedil contattando |2 mail formedii@blen.it
Il Portale e caratterizzato da: s
L] - 12 012014 I.SBG[
T
PERVE veR i‘\ Lavorators ')( Aiencs
LAIR&Q\)(NIA oE (DR9 o
‘- 20 1))0(] BLU‘ " LE Cerchi Lavoro nel settare edite? Cerchi personale per la tua azienda?
201 PER L
OCCUPAZIONE. BDONE FESTE Con BLEN.IT puoi inserire il tuo CV, Con BLEN.IT puoi inserire le tue

consultare le domande di (avoro delle domande di lavoro e consultara |

= Una sezione pubblica accessibile da tutti gli utenti e che mm R =
mette a disposizione informazioni sul mercato del lavoro in |
edilizia, news ed eventi, sulle opportunita formative del
proprio territorio, links utili, ecc...;

[y #eon Sousie sl B

Fcerea Casse E

Ance G inn

Albo del Minister

= Una sezione privata accessibile solo attraverso preventiva
registrazione che permette agli utenti, cittadini e aziende, di
accedere ai servizi specifici di BLEN.it.
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www.blen.it

3. Accesso al sistema

3.1 Accreditamento

Prima di poter accedere alla propria area riservata, |'utente Facilitatore dovra compilare un form per lz
richiesta di accreditamento a cui si accede utilizzando il collegamento “Facilitatori” nella parte bassz
della home page di Blen.it. Tale richiesta verra comunicata al Formedil Nazionale che provvedera z
verificare i dati inviati e ad inviare le credenziali di accesso.

visualizza tutte le news

'E Area Scuole Edili

é Facilitatori

“\ Lavoratori

Cerchi lavoro nel settore edile?

Con BLEN.IT puoi inserire il tuo CV,
consultare le domande di lavoro dele
aziende e accedere ad altri servizia

te dedicati.

Registrati € accedi ai servizi

k Ricerca Scuole Edili

x Aziende

Cerchi personale per la tua azienda?
Con BLEN.IT puoi inserire le tue
domande di lavoro e consultare i

profili dei lavoratori disponibili.

Registrati e accedi ai servizi

Ricerca Casse Edili

BLEN.it
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www.blen.it

3. Accesso al sistema

3.1 Accreditamento

Prima di poter accedere alla propria area riservata, |'utente Facilitatore dovra compilare un form per Ig
richiesta di accreditamento a cui si accede utilizzando il collegamento “Facilitatori” nella parte bassg
della home page di Blen.it. Tale richiesta verra comunicata al Formedil Nazionale che provvedera g
verificare i dati inviati e ad inviare le credenziali di accesso.

- LAPPORTD “\ Lavoratori

visualizza tutte le news

HE Area Scuole Edili

L
E Facilitatori

Cerchi lavoro nel settore edile?

Con BLEN.IT puoi inserire il tuo CV,

consultare le domande di lavoro
aziende € accedere ad altri servizia

te dedicati.

Registrati € accedi ai servizi

m Ricerca Scuole Edili

x Aziende

Cerchi personale per la tua azienda?
Con BLEM.IT puoi inserire le tue
domande di lavoro e consultare i

profili dei lavoratori disponibili.

Registrati e accedi ai servizi

Ricerca Casse Edili

BLEN.it




FORMEDIL

ENTE NAZIONALE PER LA
FORMAZIONE E L'ADDESTRAMENTO
PROFESSIONALE NELL'EDILIZIA

ANCE FENEAL-UIL FILCA-CISL FILLEA-CGIL

www.blen.it

E Registrazione Facilitatori

3.2 Login

Per effettuare I'accesso al Sistema & necessario effettuare il login utilizzando I'omonimo pulsante.

BORSA LAVORO EDILE NAZIONALE

1L PORTALE PER LO SVILUPFO DEL MEECATO DEL LAVORO IN EDILIZIA

MDL Edilizia

ono disponibili servia
re le domande di lavoro,

Glossario

Listituzione del Portale BLEN.T &

perazions ¢ Aniel Canfapi un
0 al Formedil il ruolo fonda

Inserire quindi nome utente e password e cliccare sul pulsante Accedi

Login

Password

Usemzme

Password

FORMEDII

. e Py
PROTESSICHALL MILL 1061121A,

pubblicare
I servid a
erviz il primo

BLEN.it
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E Registrazione Facilitatori

3.2 Login

Per effettuare I'accesso al Sistema & necessario effettuare il login utilizzando I'omonimo pulsante.

BORSA LAVORO EDILE NAZIONALE

1L PORTALE PER LO SVILUPFO DEL MEECATO DEL LAVORO IN EDILIZIA

MDL Edilizia

ono disponibili servia
re le domande di lavoro,

Glossario

Listituzione del Portale BLEN.T &

perazions ¢ Aniel Canfapi un
0 al Formedil il ruolo fonda

Inserire quindi nome utente e password e cliccare sul pulsante Accedi

Login

Password

Usemzme

Password

FORMEDII

. e Py
PROTESSICHALL MILL 1061121A,

pubblicare
I servid a
erviz il primo

BLEN.it
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a. Se il soggetto & gia associato attivamente al Facilitatore, viene mostrato il cruscotto informativo
con i dati del lavoratore, tra cui il CV ed il relativo stato.

Gestione Lavoratori

LCodice fiscale *

{0 e AP0 DPERAID E TECHICO DISOCCURATD COH ESPERIEMIA HEL SETTORE EDILE Bozza Facilitatore |HO

Efate Oooiparinmndo

Stako O

b. Se il soggetto non & giad associato attivamente al Facilitatore, quest'ultimo pud prenderlo in
carico attraverso I'apposito tasto Presa In Carico. L'operazione viene comunicata al lavoratore
stesso e alla scuola di competenza tramite invio di email.

Gestione Lavoratori

Codice fiscale * F':‘“n"“-':"‘*“““"""-“\" '

Il codizce fiscale inserite & presente nella banca dati di BLEM.it. Premers il pulzante "PRESA IN CARICT" per trattare il
lavoratore. L'operazions verrd comunicata all'utente & alla scusla di competenza tramite invie di e=mail.

Codioe Frcaks Mo

PRESA IN CARHED

BLEN.it
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6. Monitoraggio Attivita

Utilizzando la voce di menu Monitoraggio attivita & possibile consultare un report con il numero di
soggetti aziende e cittadini gestiti nel tempo dal Facilitatore, con possibilita di selezione del periodo di

interesse.

5€11N: HOME PAGE

* MOHITORAGGIO ATTIVITA

PROALD | GESTIINE LAVORATORI GESTIONE ATIENDE | MONITORAGGIO ATTIVITA MANLIALL

MONITORAGGIO ATTIVITA

Lata da | lataa |

Select a format ¥ | Ewport

Il REPORT

Il risultato del report & esportabile in formato Excel o PDF utilizzando |a tendina posta in cima al report MONITORAGGIO ATTIVITA'DAL - AL -

selezionando Export. |‘| nero Pr in Carico di Laveratori | 1 |
|'I||mnmlirnnn In Carico di Aziende | 1 |
MONITORAGGIO ATTIVITA [EV nseri [ ] |
|-ZUinuiaTi a selezione almeno una volta | 1} |
m Lomande di Lavoro pubblicate e relativo stato
Da Evadare 0
Evase a
Senza Esit 0
Con Esiti ]
Chiuse Q
Riaparte a
In Corso 1]
Taotale 1]

Cendizione Laverativa Attuale dei Lavoratori Gestit

(OPERAIC E TECNICD DISOCCUPATS COM ESPERIENZA NEL SETTORE EDILE
QPERAIC E TECHNICC DISOCCUPATO CON ESPERIENZA NEL SETTORE MNON EDILE
CASSA INTEGRAZIONE STRADRDINARLA

QCCURPATO M EDILEIA

oo o =
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Sistema Informativo Banca Dati
Lavoro Formazione Banca Dati lavoratori
Regionale/Provinciale Costruzioni CNCE
BUROA LAYURVU EVILE NALIVUNAL | 4

'}
B L E N . It IL PORTALE PER LO SVILUPPO DEL MERCATO DEL LAVORO IN EDILIZIA

Banca Dati Imprese
CNCE

P GIN id REGISTR
? HEL @ LGl Tu REGIS

L'istituzione del Portale BLEN.IT & stata prevista dai CCNL Edit Industria e Cooperazi

¢ Aniem - Confapi unitamente al CCNL artigiani 2008, ed & stato riconosciutd
Borsa del lavoro Nazionale dell’Edilizia & il primo sistema di Formedl il ruolo fondamentale per la gestione e I'implementazione del sistemas
izi on fine per faciitare U'incontro tra domanda e offerta Portale BLEN.IT sono disponibif servizi per inserire i curricula e pubblicare le domands
lavoro nel settore delle costruzioni. Sono disponibili servizi lavoro. | servizi a disposizione dei cittadini e delle aziende sono gratuiti e per utiizzal
promuovere e facilitare i contatti tra chi offre e chi cerca primo passo & registrarsi.

www.blen.it

Banca Dati Imprese Banca Dati Imprese

Unioncamere Irregolari CNCE Altre Banche Dati
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» Tutto il materiale di approfondimento riguardante il progetto (convenzioni firmate, CCNL,

materiale illustrativo, materiale divulgativo ecc..) é presente sul portale web del Formedil
www.formedil.it;

» Una volta inserite le credenziali, dal menu di navigazione orizzontale il percorso ¢ il
seguente:

v IL FORMEDIL;
v" Materiali e Documenti:
v' La Borsa Lavoro Edile Nazionale.

> Per ulteriori necessita € possibile contattare il Formedil:
v formedil@blen.it;
v' Marco Golato: 06/85261706;
v’ Tiziana Gugliandolo: 06/85261708.



http://www.formedil.it/
mailto:formedil@blen.it

